
 

 
PROGRAMME DE FORMATION : C1  

 
Selon le Cadre Européen Commun de Références pour les Langues  

A B C 

Utilisateur élémentaire  Utilisateur indépendant  Utilisateur expérimenté  
 
 

 
A1 A2 B1 B2 C1 C2 

Débutant Pré- 
intermédiaire 

Intermédiaire Intermédiaire 
avancé 

Avancé Supérieur 

 
Le niveau C1 représente le niveau expérimenté avancé: 

​​ À la compréhension : le candidat comprend des longs discours, les émissions de télévision et les 
films sans trop d'effort. Il peut comprendre des textes factuels ou littéraires longs en appréciant les 
différents styles.  

​​  À l’oral, le candidat peut s'exprimer spontanément en utilisant la langue de manière souple et 
efficace pour les relations sociales et professionnelles. Il peut exprimer ses idées et opinions avec 
précision.  

​​ À l’écrit , le candidat peut s'exprimer dans un texte clair et structuré en développant son point de 
vue. Il peut écrire sur des sujets complexes en soulignant les points qu'il juge important et adopté un 
style adapté au destinataire.  

 

 
Prérequis en 

anglais 
Niveau B2 étant capable d’autonomie dans le cadre de tâches professionnelles habituelles 
dans un anglais simple et efficace. 

 
Public  

Formation destinée à tout public qui ne maîtrise pas la langue anglaise mais qui souhaite la 
découvrir afin de s’épanouir dans leur travail et leur vie quotidienne. 

Intervenant Formateur natif anglophone  

Modalités 
d’évaluation  

Évaluation initiale:  
-​ Entretien individuel, recueil de besoins et test de niveau (oral et écrit) à 

l’inscription 
-​ Objectif : déterminer le niveau initial de l’apprenant et adapter le contenu 

pédagogique à ses besoins 
 

Évaluations formatives: 
-​ Test de connaissances toutes les 10 heures de formation 

Critères de réussite : atteinte d’au moins 70 % des objectifs pédagogiques définis en début 
de formation 

-​ Accès aux outils d’auto-évaluation pendant la formation 
Outils utilisés : Google Form, quiz sur Google Classroom, grille d’évaluation du 
formateur.  

-​ À la fin de chaque cours, un récapitulatif des notions abordées est ajouté dans le 
dossier personnel de l’apprenant sur Google Drive 



 

 
Évaluation finale 

-​ Évaluation sommative en fin de formation pour mesurer l’atteinte des objectifs 
pédagogiques 
Critères de réussite : capacité à interagir dans des situations simples de la vie 
quotidienne et professionnelle conformément au niveau C1 du CECRL 
 

Documents remis 
-​ Rapport de fin de stage 
-​ Attestation de fin de formation 
-​ Attestation récapitulant le temps passé sur les ressources pédagogiques (Drive / 

Classroom) 

Objectif Atteindre un niveau C1 

Durée 20 heures (modifiable selon les besoins) soit 10 séances de 2h  
=>1 à 2 séances par semaine selon le calendrier  

Délais d'accès  En général 2 semaines prendre contact avec le formateur 

 
Lieu 

Centre Discover English 
1 Avenue du Mousseau 
91 000 Evry Courcouronnes 

ou déplacement du formateur sur le site de travail du 
stagiaire, nous contacter pour plus de renseignements  

 
Tarif  

Lieu Tarif horaire TTC Total pour 20h 

Au centre Discover English 36 € 720 € 

Chez le client sur devis sur devis  

 
Contact 

Jennifer Macaraig  
jm@discover-english.fr 
06 52 55 42 09 

Sur le site :  
www.discover-english.fr  

 
 

Méthodes 
pédagogiques 

En présentiel   En distanciel 

Face à face avec un 
formateur. 

Visioconférence via Meet, le stagiaire reçoit un lien de 
connexion avant chaque séance.  

Le stagiaire a accès à un Drive. On y trouve:  
​​ - le planning  
​​ - le programme  
​​ - le plan de cours 
​​ - les cours et exercices (en format PDF trié par date )  
​​  

Le formateur fait les prises de notes (vocabulaire, astuces… ) l'objectif étant que le 
stagiaire s'exerce au maximum à l'oral. 
Formation interactive favorisant l'expression orale: les exercices sont faits à l’oral pour 
aider à la prononciation et la lecture.  Il y a des jeux, des prises de parole, des traductions 
rapides, description d’images…  

Accessibilité 
personnes 

handicapées  

Nos locaux ne sont pas accessibles aux personnes à mobilité réduite. Cependant, les centres 
de formation à proximité disposent d’infrastructures adaptées. Nous consulter pour étudier 
la meilleure solution d’accueil. 
Toute demande d’adaptation fera l’objet d’une étude au cas par cas, en lien avec un réseau 
de partenaires spécialisés (ex. AGEFIPH), afin de garantir un accès équitable à la 
formation. 
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Contenu de la formation  

Les quatre compétences langagières nécessaires à la bonne maîtrise d’une langue sont travaillées - 
compréhension et expression orales, compréhension et expression écrites – en encourageant l’apprenant à se 
lancer des défis et en lui donnant l’envie d’aller plus loin dans la connaissance et la pratique de la langue. 

 

 

Développer des stratégies de 
réception, comprendre 

l’intention sous-jacente : 
 

●​ Repérer les stratégies d’évitement, les tentatives de canalisation et de 
réorientation des uns et des autres. 

●​ Étudier le champ lexical en rapport avec la thématique abordée et en 
déduire l’intention de l’orateur. 

●​ Noter les variations de registre, la prosodie, les élisions ; prêter 
attention autant à la forme qu’au fond. 

●​ Comprendre un long discours même s’il n’est pas clairement structuré 
et que les articulations sont seulement implicites. 

●​ Lire des articles spécialisés, des instructions techniques ou des textes 
littéraires longs et complexes et en apprécier les différences de style. 

 

Organiser son discours et 
travailler les techniques de 

l’écrit : 
 

 

 

●​ Produire un discours bien construit et sans hésitation. 
●​ Utiliser la langue de manière souple et efficace pour des relations 

sociales et professionnelles. 
●​ Avoir une bonne maîtrise d’un répertoire lexical large. 
●​ Choisir une expression convenable pour introduire son discours en 

attirant l’attention de l’auditoire ou pour gagner du temps lors d’un 
moment de réflexion. 

●​ Mener un débat, répondre avec naturel et spontanéité à toutes questions 
en gardant la maîtrise de son sujet et de ses opinions. 

●​ Lier en souplesse et avec habileté ses interventions à celles de ses 
interlocuteurs. 

●​ Maintenir l’attention, à l’oral comme à l’écrit, avec une mise en relief 
des points clés que l’on traite. 

●​ Maîtriser le bon usage des temps en fonction de la structure de la 
phrase, du sens recherché, des verbes et expressions utilisés. 

●​ Utiliser des expressions idiomatiques et familières en étant parfaitement 
conscient de l’effet qu’elles produiront. 

 
 

À l’issue de la formation, l’apprenant sera capable de présenter son travail ainsi que son entreprise. il pourra 
répondre aux questions et poser des questions directes et indirectes. Il saura échanger des informations 

complexes, gérer les conversations. Il pourra utiliser les temps du passé, présent, futur, donner un avis nuancé. Il 
saura décrire un problème, trouver une solution. Il pourra aisément échanger par téléphone et par mail, participer 
à une réunion, mener un projet, comprendre une variété d’accents. Il pourra effectuer des voyages professionnels 

en communiquant avec des interlocuteurs natifs tout en comprenant les nuances, les expressions idiomatiques 

Objectifs opérationnels  Objectifs grammaticaux Objectifs lexicaux 

​ Exprimer ses propos de 
manière objective et 
subjective sur tout sujet 
abstrait ou concret 
relatif à son domaine 

​ professionnel 
​ Exprimer ses propos de 
manière objective et 
subjective sur tout sujet 
abstrait ou concret 

​ Past perfect simple et continu 
​ Conditionnels mixtes 
​ Phrasal verbs 
​ Verbes de modalité au passé 
​ Future perfect simple et continu 
​ Present perfect simple et continu 
​ Forme passive (présent, passé, 
futur) 

​ Style indirect 
 

​ Actualités et affaires 
courantes 

​ Problèmes mondiaux 
(finance, environnement, 
etc.) 

​ Technologies et science 
​ Vocabulaire relatif au 
domaine professionnel 

​ Réunions 
​ Négociations 



 

relatif à la vie courante 
​ Exprimer des réserves, 
refuser 

​ Être convaincant lors de 
discussions, réunions et 
négociations 

​ Structurer son discours 
en utilisant les 
connecteurs logiques 
appropriés, argumenter 

​ Présenter, analyser tout 
sujet devant un public 

​ Prendre part à des 
réunions, conférences : 
animer, participer 

​ Négocier 
​ Lire toutes sortes de 
documents même 
complexes: articles, 
rapports, courriels, 
compte-rendus 

​ Rédiger toutes sortes de 
documents: articles, 
rapports, 
compte-rendus, courriels 

 ​ Présentations 
​ Expressions idiomatiques 
​ Langage diplomatique 
​ Expressions familières 

 

 
 
 

 

Méthodes mobilisées: déroulement et 
moyens pédagogiques  

 

Le formateur est libre de choisir sa méthode et ses outils de travail - 
jeux de rôle, lecture (documents professionnels, articles de presse, 
textes littéraires, etc.) documents sonores et vidéos - afin de les adapter 
aux besoins et au profil de l’apprenant.  

Formation à 
distance 

 Formation présentiel  

 
 

 

Modalités d'accès à la 
formation:  

Date de démarrage des cours fixés en accord avec l'apprenant et l'organisme de 
formation.  

Formation disponible en présentiel, distanciel ou hybride selon les besoins. 

 
Conseils  
Il est recommandé aux participants de consacrer une heure par jour de travail personnel pendant 
la formation : 

​​ en refaisant les exercices faits à l'oral lors du cours 

​​ en regardant la télévision ( ex :series, films) 

​​ en écoutant des podcasts 



 

Il leur est ainsi demandé de réviser régulièrement les supports de cours et les notes qui leurs sont envoyés.  

 

 

APPROCHE PÉDAGOGIQUE  

Notre approche s’appuie sur l’acquisition d’automatismes en sollicitant la mémoire auditive. L’oral occupe 
donc une place prépondérante avec des exercices interactifs et des jeux de rôle, ainsi que l’écoute active de 
supports audio 

S’entraîner à un anglais de sociabilité Accueillir, présenter, saluer, demander, proposer, inviter, s’excuser, 
converser, mettre fin à une conversation, remercier  

Parler avec davantage de fluidité et de correction Acquisition d’automatismes d’emploi des temps, des 
structures pour fournir ou obtenir une information  

Gérer les appels téléphoniques Se présenter, faire patienter, demander et donner des renseignements, 
laisser un message.  

Enrichir le vocabulaire de la vie quotidienne Activités spécifiques à partir des thèmes proposés par 
l’intervenant et le stagiaire  

Amélioration de la compréhension écrite et orale Travail à partir d’articles de presse et d'audios d’origine 
diverse pour se familiariser à des accents différents  

 
 
 

Score TOEIC Niveau Équivalent CECRL 

Superieur à 945 points Avancé C1 
 


